SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,VOVERAITE*
DIREKTORES LAIMUTES LAURUTYTES

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2022 mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Asmenybés ugtis
8.1. Siekti sekmingos kiekvieno
vaiko asmenybés tgties.

8.1.1. Ikimokyklinio
amziaus vaiky sakytinés
ir rasytinés kalbos,
skai¢iavimo ir matavimo,
aplinkos pazinimo sri¢iy
pasiekimy pagerinimas,
prieSmokyklinio amziaus
— komunikavimo,
pazinimo kompetencijy
pasiekimy pagerinimas.

8.1.2. Svietimo pagalbos
prieinamumo ir
efektyvumo didinimas,

8.1.1.1. Igyvendinti ne maziau kaip
2 bendruomenés projektai siekiant
pagerinti vaiky pasiekimus (2022 m.
I-IV ketv.).

8.1.1.2. Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupése
tyrinéjimai, patirtinis ugdymas
integruotas j ugdomaja veikla ne
maziau nei du kartus per savaitg
(2022 m. -1V ketv.).

8.1.1.3. Atliktas nuolatinis
individualias vaiko galias
atitinkanciy pasiekimy ir pazangos
steb¢jimas, fiksavimas,
analizavimas (2022 m. II, IV ketv.).

8.1.1.4. 100 proc. Seimy (bent
vienas i$ tévy) dalyvavo vaiky
pasiekimy vertinime: individualiai
aptarti vaiky pasiekimy vertinimo
rezultatai (2022 m. I-IV ketv.).

8.1.1.5. Ikimokyklinio amziaus
vaiky pasiekimy tigtis sakytinés ir
raSytinés kalbos, skai¢iavimo ir
matavimo, aplinkos pazinimo
ugdymo srityse ne mazesné kaip 17
proc. (lyginant rudens ir pavasario
vaiky pasiekimy vertinimg) (2022
m. II ketv.).

8.1.2.1. Padidintas 0,25 dalimi
logopedo etatas. Logopedo pagalba
suteikta visiems vaikams, kuriems




siekiant pagerinti vaiky
pasiekimus.

atliktas PPT vertinimas (2022 m. I-
IV ketv.).

8.1.2.2. Socialinio pedagogo
pagalba suteikta visiems vaikams,
kuriems atliktas PPT vertinimas
(2022 m. I[-1V ketv.).

8.1.2.3. Isteigtas mokytojo padéjéjo
1 etatas. Mokytojo padéjéjo pagalba
suteikta visiems vaikams, kuriems
atliktas PPT vertinimas (2022 m. I-
IV ketv.).

8.1.2.4. Suorganizuoti socialinio
pedagogo ir logopedo ne maziau
kaip 2 projektai, siekiant pagerinti
emocinio suvokimo, sakytings ir
raSytinés srities vaiky pasiekimus
(2022 m. I-IV ketv.).

8.1.2.5. Atlikta apklausa dél
Svietimo pagalbos teikimo vaikui
veiksmingumo (2022 m. IV ketv.).

Ugdymas(is)

8.2. Uztikrinti ugdymo turinio
kaitg ir jvairove, plétojant
STEAM krypti, stiprinant vaiky
sveikatos kompetencijg.

8.2.1. Sistemingas
STEAM veikly
integravimas j ugdomaja
veikla.

8.2.1.1. Parengtas ir jgyvendintas
2022 m. STEAM veiksmy planas
(2022 m. I-IV ketv.).

8.2.1.2. Teikti lopSelio-darzelio
STEAM veiklos patirties
irodymai (2022 m. I-IV ketv.).

8.2.1.3. Atliktas STEAM School
Label Competent mokyklos
jsivertinimas ,,STEM School
Label*“ Zenklo portale

(2022 m. I ketv.).

8.2.1.4. Parengtas ir jgyvendintas
tiksliniy partnerysciy tinklo
STEAM veikly planas (3 lopseliai-
darzeliai, 1 progimnazija) (2022 m.
[-IV ketv.).

8.2.1.5. 100 proc. ugdytiniy jtraukty
1 STEAM veiklas lopselyje-
darzelyje (2022 m. I-IV ketv.).




8.2.2. Vaiky psichinés ir
fizinés sveikatos
stiprinimas.

8.2.3. Socialiniy
kompetencijy ugdymo
(SKU) modelio
jgyvendinimas.

8.2.2.1. 100 proc. jgyvendinta
Sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos
Vaiky sveikatos saugojimo ir
stiprinimo programa ,,Sveikas
darzelis* (2022 m. I-IV ketv.).

8.2.2.2. Dalyvauta respublikiniame
projekte ,,Sveikatiada®. Projekto
veiklose dalyvauta 90 proc.
ugdytiniy (2022 m. I-IV ketv.).

8.2.2.3. J]gyvendintos lopselio —
darzelio ,,Voveraite*“ ,,Aktyvios
mokyklos* fizinio aktyvumo
skatinimo mokykloje plano 2021-
2025 m. priemonés (2022 m.).

8.2.2.4. Igyvendintos Lietuvos
futbolo federacijos projekto
,Futboliukas‘ priemonés. Projekto
veiklose dalyvauta ne maziau kaip
50 proc. ugdytiniy (2021 m. I-II
ketv.).

8.2.2.5. Igyvendintos Lietuvos
tautinio olimpinio komiteto ir
Respublikinés ikimokyklinio
ugdymo kiino kulttiros pedagogy
asociacijos projekto ,,Lietuvos
mazyjy zaidynés* priemongs.
Projekto veiklose dalyvauta ne
maziau kaip 23 proc. ugdytiniy.

8.2.3.1. Integruotos ne maziau kaip
2 socialiniy emociniy jgudziy
programos ] ugdymo turinj (2021
m. [-IV ketv.).

8.2.3.2. Inicijuotos ne maziau kaip
3 veiklos jgyvendinant SKU modelj
ir uzfiksuotos SKU modelio
informacinéje sistemoje.

(2022 m. I-1V ketv.).

Ugdymo(si) aplinka
8.3. Kurti ugdymuisi palankia
aplinka.

8.3.1. Ugdymo aplinkos
atnaujinimas
inovatyviomis ugdymosi
priemonémis.

8.3.1.1. Atnaujintos IT priemonés
(2021 m. I ketv.).

8.3.1.2. Ne maziau kaip 18 proc.
atnaujintos priemonés STEAM ir




8.3.2. Edukaciniy erdviy

kitai ugdomajai veiklai (2022 m. I-
IV ketv.).

8.3.2.1. Jrengta edukaciné erdve

8.4.2. Pedagogy gerosios
patirties sklaida bei
bendradarbiavimas
tobulinant kvalifikacija.

kiirimas. tirlamajai veiklai (2022 m. I-1I
ketv.).
8.3.2.2. Irengta pavésing, 2 vnt.
zaidimo jrenginiy lauko
edukacinése erdvese. (2022 m. II-III
ketv.)
Lyderysté ir vadyba
8.4. Skatinti bendruomenés 8.4.1. Bendruomenés 8.4.1.1. Sudaryta darbo grupé
nariy lyderystés raiska. nariy dalyvavimo lopselio-darzelio veiklos kokybés
lopSelio-darzelio valdyme | valdymo modeliui aptarti ir
skatinimas. pasirinkti (2022 m. I ketv.).

8.4.1.2. Grupés nariai dalyvavo
mokymuose dél kokybés vadybos
modelio jdiegimo (2022 m. I-1I
ketv.).

8.4.2.1. Ne maziau kaip 10 proc.
lopselio-darzelio pedagogy tobulina
lyderystés igiidzius dalindamiesi
profesine patirtimi (2022 m. [-1V
ketv.).

8.4.2.2. Ne maziau kaip 60 proc.
pedagogy dalyvavo kolegialaus
mokymosi veiklose (2022 m. I-IV
ketv).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios

gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, darbuotojy kaita).

9.2. Ekstremalioji situacija (karantinas) Salyje.




