PATVIRTINTA

Siauliq lopselio-darzelio ,,Voveraité
direktoriaus 2024 m. rugséjo 2 d.
isakymu Nr. V-84

13

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,VOVERAITE*
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Lopselio-darzelio socialinis pedagogas yra pedagogas, dirbantis pagal darbo sutart;.
Socialinio pedagogo pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés kodas 235901.

4. Pareigybés paskirtis — padéti jgyvendinti vaiko teis¢ j moksla, uztikrinti jo sauguma
lopselyje-darzelyje bei sudaryti prielaidas pozityviai vaiko socializacijai ir pilietinei brandai.
Socialinis pedagogas dirba kartu su Kitais $vietimo pagalbos specialistais, grupiy mokytojais, tévais
(globgjais), lopselio-darzelio bendruomene.

5. Socialinis pedagogas tiesiogiai pavaldus Siauliy lopselio-darzelio direktoriaus
pavaduotojui ugdymui (jam nesant, lopselio-darzelio direktoriui).

Il SKYRIUS
BENDRIEJI IR SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos bendruosius ir specialiuosius
reikalavimus:

6.1. moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Treciosios valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija;

6.2. biti jgij¢s skaitmeninio rastingumo kompetencijy, numatyty Reikalavimy mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase, kurj tvirtina Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

6.3. igijes aukstajj iSsilavinimg ar koleginj iSsilavinima, pedagogo kvalifikacijg ir bati
baigusiam studijy programa ar specializacija, skirta socialiniams pedagogams rengti; arba jgijes
auks$tajj universitetinj ar koleginj iSsilavinimg ir socialinio pedagogo kvalifikacijg; arba jgijes
socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsn;j ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

6.4. jgijes aukstajj iSsilavinima, pedagogo kvalifikacija ir aukstojoje mokykloje baiges ne
trumpesnj kaip 60 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy modul;.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias tiesioginio darbo funkcijas:

7.1. vertina socialiniu pedagoginiu aspektu vaiky ugdymosi poreikius;

7.2. pagal kompetencijg dalyvauja atlickant pirminj ir (ar) pakartotinj vaiko specialiyjy
ugdymosi poreikiy vertinima;

7.3. ugdo vaiky socialines ir emocines kompetencijas;

7.4. konsultuoja vaiky tévus (globéjus, ripintojus);

7.5. teikia pagalba vaikams, kai ja Lopselio-darzelio vaiko gerovés komisijos teikimu
skiria lopselio-darzelio direktorius ar pedagoginés psichologinés tarnybos vadovas;

7.6. dalyvauja organizuojant ir vykdant prevencines veiklas, susijusias su saugios, vaiko
mokymosi galias ir poreikius atliepiancios ugdymo aplinkos kiirimu bei vaiko socialiniy emociniy
kompetencijy stiprinimu.



8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias netiesioginio darbo funkcijas:

8.1. renka, analizuoja ir profesiniais tikslais naudoja informacija pagalbai teikti;

8.2. tobulina profesines kompetencijas, reikalingas socialinio pedagogo funkcijoms atlikti;

8.3. pagal kompetencijg kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais rengia
ir jgyvendina individualaus ugdymo plano vaikui pagalbos dalj;

8.4. bendradarbiauja su pagalba teikianc¢iomis jstaigomis ir organizacijomis, skatinant
saugios, vaiko mokymosi galias ir poreikius atliepian¢ios ugdymo aplinkos kiirima;

8.5. dalyvauja Lopselio-darzelio vaiko gerovés komisijos veikloje, kriziy valdymo
komandos, kitose darbo grupése, susijusiose su socialinio pedagogo funkcijomis;

8.6. kontaktiniu ir (ar) nuotoliniu biuidu konsultuotja mokytojus, lopSelio-darzelio
darbuotojus ir §vietimo pagalbg teikiancéius specialistus pagalbos teikimo klausimais bei teikia jiems
rekomendacijas;

8.7. dalyvauja formuojant lopselio-darzelio bendruomenés teigiamg poziar] j jtrauktj,
padeda geriau pazinti mokiniy jvairove ir jy poreikius;

8.8. rengia, tvarko ir pildo lopSelio-darzelio ir (ar) kitos jstaigos nustatyta tvarka pagalbai
teikti reikalingus dokumentus;

8.9. vykdo kitus nenuolatinio pobiudzio lopSelio-darzelio direktoriaus pavedimus,
susijusius su socialinio pedagogo funkcijomis.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

9.1. tobulinti kvalifikacijg pagal jo pareigoms nustatytus kvalifikacinius reikalavimus;

9.2. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir
valstybés nustatytas lengvatas;

9.3. gauti informacija, reikalingg funkcijy vykdymui;

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako:

10.1. uz kokybiska pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy vykdyma;

10.2. uz korektiska gauty duomeny panaudojima ir informacijos konfidencialumg, vaiky
saugumg teikiant socialing pedagogine pagalba;

10.3. uZ tiesioginio vadovo nurodymy vykdyma;

10.4. uz darbo drausmés pazeidimus.




